Ob im Saalekreis

Sachloss?

Im Saalekreis werden
Karrieren gemacht,
keine Marchen erzahlt!

Jetzt bewerben!

Sie mdchten Menschen in sozialen Schwierigkeiten unterstiitzen und dabei helfen, Notlagen zu
Uberwinden? Dann sind Sie bei uns im Sozialamt an der richtigen Stelle. Wir vermitteln in
Zusammenarbeit mit unseren Partnern individuelle Hilfen und stellen Leistungen flir Menschen
zur Verfligung, die aufgrund von Alter, Krankheit oder Behinderung nicht in der Lage sind,
ihren Lebensunterhalt aus eigener Kraft zu bestreiten oder ihren Alltag nicht mehr ohne Hilfe
bewadltigen kénnen. Unser Ziel ist es, ein menschenwtlirdiges Leben ohne Armut und soziale
Isolation zu ermdéglichen und allen Menschen die gleiche Chance auf Bildung, Entwicklung und
gesellschaftliche Teilhabe zu ermdglichen. Finden Sie Ihren Job bei uns im Sozialamt als eines
der gréBten Organisationsbereiche in der Kreisverwaltung Saalekreis.

Im Sozialamt sind am Dienstort Merseburg drei Stellen als

Sachbearbeiter (m/w/d)
Grundsicherung/Hilfe zum
Lebensunterhalt

in Vollzeit zu besetzen. Die unbefristeten Arbeitsverhaltnisse beginnen zum nachstméglichen
Zeitpunkt.

Ihre Aufgabenschwerpunkte

Leistungsgewdhrung von Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung


https://saalekreis.onlyfy.jobs/application/apply/xesqvz3scgvsafro7fq8s0suf4nt9jj

Bearbeitung von Leistungen

Prifung der Anspruchsvoraussetzungen

Einzelfallentscheidung per Ablehnung oder Bescheid

Bearbeitung von Antrdagen spezieller Art

Bildung und Teilhabe gemaB §§ 34 ff SGB XII

Hilfen zur Gesundheit einschl. Gewahrung Krankenhilfe nach § 264 SGB V

Erstellung von Bedarfsbescheinigungen

Unterhaltsanspriiche prifen und ggf. geltend machen, Zahlungseingange lGberwachen

vorbereitende Widerspruchsbearbeitung

Gewadahrung von Leistungen nach dem 3. Kapitel des SGB XII (HLU)

Bearbeitung von Leistungen

Prifung der Anspruchsvoraussetzungen

Einzelfallentscheidung per Ablehnung oder Bescheid

Bearbeitung von Antragen spezieller Art

Bildung und Teilhabe gemal §§ 34 ff SGB XII

Hilfen zur Gesundheit einschl. Gewahrung Krankenhilfe nach § 264 SGB V
Erstellung von Bedarfsbescheinigungen

Antrage gemaB § 25 SGB XII

Unterhaltsanspriiche prifen und ggf. geltend machen, Zahlungseingange lGberwachen
vorbereitende Widerspruchsbearbeitung

Kostenrechnung nach dem SGB XII

Geltendmachung von Erstattungsansprichen und Rickforderungen, Kostenersatz durch
Erben

Geltendmachung von Erstattungsanspriichen gegenliber anderen Sozialleistungstragern,
wie Rententragern, Krankenkassen etc.

Gewadhrung sonstiger Leistungen

Antrage auf Hilfen in anderen oder besonderen Lebenslagen (§ 70, 73) und § 67 SGB XII
Gewahrung und Ablehnung von Bestattungskostenhilfen nach § 74 SGB XII

Gewdahrung und Ablehnung von Leistungen nach dem SED Unrechtsbereinigungsgesetz



Ihr Profil

Sie sind eine engagierte Persdnlichkeit mit einer abgeschlossenen Berufsausbildung als:
e Verwaltungsfachangestellter (m/w/d),
e Rechtsanwaltsfachangestellter (m/w/d),
e Steuerfachangestellter (m/w/d),
e Notarfachangestellter (m/w/d) oder
e Sozialversicherungsfachangestellter (m/w/d)
e Alternativ haben Sie einen BI-Lehrgang abgeschlossen

e Sie haben idealerweise bereits fachliche Erfahrungen in der Sozialgesetzgebung und
verfligen Uber ein hohes MaB an Kommunikationsfahigkeit, Kundenorientierung und
Teamgeist

¢ Sie besitzen miundliche und schriftliche Kenntnisse der deutschen Sprache, mindestens
auf Niveaustufe C1 des gemeinsamen europaischen Referenzrahmens

Das konnen wir Ihnen als moderner, offentlicher Arbeitgeber bieten

@ ©6

Familienfreundliches Betriebliche Starker interner Umfangreiche
Arbeitsumfeld Gesundheitsforderung Arbeitsmarkt Fortbildungen
Betriebliche Flexible Motivierende Krisenfester
Altersvorsorge Arbeitszeiten Teambildung Arbeitsplatz

Arbeitszeit und Vergiitung/Eingruppierung

Die wdchentliche Arbeitszeit betragt 39 Wochenstunden.
Die Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe 9a TV6D-VKA.

Sind Sie bereits im Offentlichen Dienst tatig und wechseln zu uns, bieten wir Abordnungen zur
Erprobung an. Diese Mdglichkeit besteht bei Tarifbeschaftigte in Abstimmung mit der



abgebenden Behdrde.

Die Anerkennung von Berufserfahrungen fir die Stufenzuordnungen erfolgen im Rahmen der
Méglichkeiten des TVOD-VKA bzw. der beamtenrechtlichen Vorschriften.

Bewerbung und Kontakt

Wenn Sie die Anforderungen erflllen, dann freuen wir uns tber Ihre Online-Bewerbung
(www.saalekreis.de) bis zum 20.04.2026 . Nahere Auskilinfte zum Anforderungs- und
Aufgabenprofil erteilt Ihnen Ihre zuklinftige Vorgesetzte Frau Uhlemann unter der
Telefonnummer 03461 40-1331.

Flr Verfahrensfragen im Zusammenhang mit Threr Bewerbung steht Thnen Frau Siegel unter
der Telefonnummer 03461 40-2104 gern zur Verfiigung. Der Landkreis Saalekreis fordert die
berufliche Gleichstellung von Frauen und Ma@nnern. Menschen mit Schwerbehinderung bzw.
Gleichstellung werden bei gleicher Eignung angemessen berticksichtigt.

Bitte nutzen Sie fur Ihre Bewerbung ausschlieBlich unser Onlineportal. Fiir eine erfolgreiche
Bewerbung kdnnen nur abgeschlossene Bewerbungsvorgange mit vollstandig hochgeladenen
Unterlagen akzeptiert werden. Reise-/Bewerbungskosten und andere Aufwendungen werden
nicht erstattet.

i.A. Nancy Schonfelder
Amtsleiterin Personalamt

Jetzt bewerben!



https://saalekreis.onlyfy.jobs/application/apply/xesqvz3scgvsafro7fq8s0suf4nt9jj

