Ob im Saalekreis

Sachloss?

Im Saalekreis werden
Karrieren gemacht,
keine Marchen erzahlt!

Jetzt bewerben!

Das Jugendamt des Landkreises Saalekreis steht allen Kindern, Jugendlichen, jungen
Erwachsenen und deren Familien mit Wohnsitz im Landkreis als persénlicher Ansprechpartner
in ihren individuellen Lebenssituationen zur Verfliigung. Neben der Wahrnehmung des
Wadchteramtes bei Gefahrdung des Kindeswohls verstehen wir uns, mit den verschiedenen
Sachgebieten und Teams in unserem Haus, in erster Linie als Dienstleister. Dies tun wir, indem
wir Beratungen fur vielfaltige Themen anbieten, unterschiedliche Unterstiitzungsangebote
vorhalten und Jugendhilfe bedarfsorientiert gestalten.

Im Jugendamt sind am Dienstort Merseburg zum nachstmadglichen Zeitpunkt zwei Stellen als

Familienintegrationscoach

(m/w/d)

in Vollzeit zu besetzen. Die Arbeitsverhaltnisse beginnen zum nachstmaéglichen Zeitpunkt und sind
befristet bis zum 31.12.2027.

Ihre Aufgabenschwerpunkte

Fallaufnahme; Prifung der Zugangsvoraussetzungen

Analyse der individuellen Lebenssituation der Teilnehmenden/Profiling

Ziel- und Bedarfserklarung aller erforderlichen Hilfen

ganzheitliche individuelle Betreuung, Beratung und Begleitung der Teilnehmenden


https://saalekreis.onlyfy.jobs/application/apply/fy5ahfwwcxnwtw2wnfscu7k7hp6s21a

e Entwicklung von Lésungsstrategien und Unterstlitzung bei deren Realisierung,
Erarbeitung einer Hilfsstrategie mit den Teilnehmern

e Aktivierung von Entscheidungsprozessen
e Beratung zur Inanspruchnahme von Hilfs- und Beratungsleistungen Dritter

e Koordination und enge Zusammenarbeit mit Einrichtungen und Institutionen des Sozial-
und Gesundheitswesens

e Evaluierung bestehender Hilfesysteme und deren Koordinierung im Sinne der
Optimierung der Effizienz von Beratungsprozessen

e Krisenmanagement

e aufsuchende Arbeit/Hausbesuche

e Dokumentation des gesamten Beratungsprozesses
e Netzwerkarbeit

¢ individuelle Unterstitzung der Teilnehmer in der Vorbereitung der Arbeitsaufnahme,
einschlieBlich Analyse der individuellen Ausgangssitutation und ggf. erforderlicher
Qualifizierungsbedarfe

e Starkung der Motivation der Teilnehmer
e Unterstitzung bei der ErschlieBung von Ausbildungsperspektiven

¢ begleitende Betreuung des Teilnehmers und des Arbeitgebers vor, wahrend und nach der
beruflichen Erprobung mit dem Ziel, MaBnahmeabbriiche zu verhindern und die
Nachhaltigkeit der Beschaftigung zu erhéhen

Ihr Profil

Wir suchen eine engagierte, aufgeschlossene und empathische Persénlichkeit mit
abgeschlossenem Hochschulstudium der Fachrichtungen Soziale Arbeit / Sozialpadagogik oder
einem Abschluss als staatlich anerkannter Heilpadagoge (m/w/d).

Sie haben bereits Berufserfahrung im sozialen Bereich und Grundkenntnisse in der
Psychologie.

Sie verfligen Uber ausgepragte Organisationsfahigkeit und Medienkompetenz, Uberzeugungs-
und Durchsetzungsfahigkeit sowie Kritik- und Konfliktfahigkeit, arbeiten selbstandig,
kundenorientiert und sind flexibel. Kommunikationsstarke, Verhandlungsgeschick,
Moderationsfahigkeit und Teamfahigkeit runden Ihr Profil ab.

Sie besitzen mindliche und schriftliche Kenntnisse der deutschen Sprache, mindestens auf
Niveaustufe C1 des gemeinsamen europaischen Referenzrahmens



Das konnen wir IThnen als moderner, 6ffentlicher Arbeitgeber bieten

@ 9

Familienfreundliches Betriebliche Starker interner Umfangreiche

Arbeitsumfeld Gesundheitsforderung Arbeitsmarkt Fortbildungen
Betriebliche Flexible Motivierende Krisenfester
Altersvorsorge Arbeitszeiten Teambildung Arbeitsplatz

Arbeitszeit und Vergiitung/Eingruppierung

Die wochentliche Arbeitszeit betragt 39 Wochenstunden.
Die Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe S11b TV6D-SuE.

Sind Sie bereits im Offentlichen Dienst tétig und wechseln zu uns, bieten wir Abordnungen zur
Erprobung an. Diese Mdglichkeit besteht in Abstimmung mit der abgebenden Behdérde.

Die Anerkennung von Berufserfahrungen fir die Stufenzuordnungen erfolgen im Rahmen der
Méglichkeiten des TV6D-VKA.

Bewerbung und Kontakt

Wenn Sie die Anforderungen erflillen, dann freuen wir uns tGber Ihre Online-Bewerbung
(www.saalekreis.de) bis zum 04.07.2025. Nahere Auskiinfte zum Anforderungs- und
Aufgabenprofil erteilt Ihnen Ihre zuklinftige Vorgesetzte Frau Springer unter der
Telefonnummer 03461 40-1500.

Flr Verfahrensfragen im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung steht Ihnen Frau Otto-Klamt
unter der Telefonnummer 03461 40-2115 gern zur Verfligung. Der Landkreis Saalekreis
fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern. Menschen mit
Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung werden bei gleicher Eignung angemessen
bericksichtigt.

Bitte nutzen Sie fur Ihre Bewerbung ausschlieBlich unser Onlineportal. Fiir eine erfolgreiche
Bewerbung kdnnen nur abgeschlossene Bewerbungsvorgange mit vollstandig hochgeladenen
Unterlagen akzeptiert werden. Reise-/Bewerbungskosten und andere Aufwendungen werden
nicht erstattet.



i.A. Nancy Schonfelder
Amtsleiterin Personalamt

Jetzt bewerben!
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