Saalekreis

YJobim

chloss?

Im Saalekreis werden
Karrieren gemacht,
keine Marchen erzahlt!

Jetzt bewerben!

Der Saalekreis, im Zuge der Kreisfusion im Jahr 2007 entstanden, schliet sich wie ein Ring um die kreisfreie
Stadt Halle (Saale). In ihm verbinden sich Tradition und Moderne, werden vergangene Zeugen bewahrt und
berichten futuristisch anmutende Industriekomplexe vom Ideenreichtum der Menschen. Er ist ein lebens- und
vor allem liebenswerter Landkreis, den es zu entdecken gilt. So vielfaltig wie unsere Aufgaben sind auch
unsere Jobmadglichkeiten.

Im Amt fir Brand- und Katastrophenschutz ist am Dienstort Merseburg eine Stelle als

Sachgebietsleiter (m/w/d) Rettungsdienst und
Leitstelle

in Vollzeit zu besetzen. Das bis zum 31.12.2028 befristete Arbeitsverhaltnis beginnt zum nachstmdglichen
Zeitpunkt.

Ihre Aufgabenschwerpunkte

Sachgebiet fiihren und organisieren
Strategisch-operative Steuerung verantworten:

¢ die Organisationsentwicklung des Sachgebietes gestalten und an der des Amtes mitwirken
e Prozesse und Arbeitsablaufe gestalten, optimieren, standardisieren
¢ Personalbedarf analysieren und den Personalbestand fortschreiben

e Strategien und Ansétze fiir das Sachgebiet im Einklang mit den haushalterischen, gesetzlichen und
kommunalpolitischen Zielstellungen entwickeln

e strategische Ziele erarbeiten und weiterentwickeln, insbesondere im Bereich QM sowie des
Fachcontrollings

¢ Grundsatzfragen des Sachgebietes bzw. libertragene Aufgaben der Amtsleitung klaren


https://saalekreis.onlyfy.jobs/application/apply/7x6666iidud1lz82f78c6wtrm1t4rly

Budget- und Verwaltungsmanagement ausfiihren:
¢ Mittel planen und Mittelverwendung Uberwachen, Ressourceneinsatz kontrollieren
¢ Grundsatzplanungen flr das Sachgebiet inkl. der nachgeordneten Einrichtungen durchfiihren
e an der Erarbeitung von Verwaltungsvorschriften mitwirken

Dienst- und Fachaufsicht ausiiben:

* Beschaftigte im Sachgebiet unter Verwendung qualitativer und quantitativer Vorgaben, fachlich-
inhaltlich anleiten

¢ termingerechte und ordnungsgemaBe Erflillung der Arbeitsaufgaben Gberwachen und auswerten, z.B.
Problemsituationen analysieren, Losungsansatzen erarbeiten, Qualitatsstandards festlegen

¢ Dienstberatungen vorbereiten und durchfithren

e Flhrungsinstrumente anwenden, ggf. arbeitsrechtliche Instrumente einleiten/ dokumentieren
¢ Mitarbeitergesprache durchfiihren

e Urlaubs- und Abwesenheiten- arbeitsorganisatorisch absichern und genehmigen

e fachbezogenen Aufgaben und Fallen mit besonderem Schwierigkeitsgrad und / oder von grundsatzlicher
Bedeutung entscheiden

¢ einheitliche Rechtsanwendung durchsetzen
Personal fithren und Team entwickeln:

¢ Personalverantwortung fir das unterstellte Personal im Sachgebiet wahrnehmen

¢ PersonalentwicklungsmaBnahmen fir die Beschaftigten im Sachgebiet steuern
Schnittstellenmanagement verantworten:

e Zusammenarbeit mit anderen Amtern, Behérden, Ordnungsbehérden und Dritten koordinieren

e Sachgebiet gegeniiber anderen Amtern und Behdrden, soweit nicht dem Amtsleiter vorbehalten,
vertreten

¢ Beschlussvorlagen im Session erstellen oder Stellungnahmen fir Externe erarbeiten
Berichtswesen und Qualitdtssicherung koordinieren:
* Analysen, Berichte und Entscheidungsgrundlagen erstellen

¢ Evaluations- und Controlling-Instrumente (u.a. Kennzahlen) zur kontinuierlichen Verbesserung der
Verwaltungs- und Facharbeit implementieren

e Widerspruchs- und Klageverfahren koordinieren, inkl. Stellungnahmen und Vorlageberichten fir
Rechtsamt und Fachaufsicht erstellen

Fachliche Verantwortung:

e Beschwerdebearbeitung von Einsdtzen des Rettungsdienstes in Zusammenarbeit mit ARLD
koordinieren



e Grundsatzentscheidungen zu samtlichen Belangen des Rettungsdienstes und der Integrierten Leitstellen
des Saalekreises und der Stadt Halle (fiir den nérdlichen Saalekreis) treffen

e bei der Fusion Integrierten Leitstellen des Saalekreises und der Stadt Halle (fiir den nérdlichen
Saalekreis) mitwirken sowie gemeinsame Vorgehensweisen nach der erfolgten Fusion erarbeiten und
aktualisieren

¢ mit den Leistungserbringern im Rettungsdienst im Rahmen der Rechtsaufsicht kommunizieren
¢ Rettungsdienstbereichsplan erarbeiten, aktualisieren und Gberwachen

¢ Vereinbarungen und der Zusammenarbeit mit Nachbarlandkreisen, Krankenhausern,
Hilfsorganisationen und anderen Leistungserbringern organisieren

o Aufsicht Uber die kreisangehoérigen Rettungswachen ausiiben und kontrollieren

¢ Einsatzbereiche organisieren, Abrechnung des Notarztsystems des ortsansassigen Klinikums
Uberwachen

e Aktualitat von Alarm und Ausriickeordnungen lGberwachen
* Rettungsdienstbereichsbeirat einberufen, Sitzungen vorbereiten und durchfiihren
e sachgebietsiibergreifender Angelegenheiten sowie Aufgaben besonderer Schwierigkeit bearbeiten

¢ Hausleitung in Angelegenheiten des Rettungsdienstes und der Leitstelle beraten
Beim Plan zur Bewailtigung von Ereignissen mit einer groBen Anzahl von erkranktem oder
verletzten Personen (MANYV) in Bezug auf den Rettungsdienst mitwirken

¢ vorgeschlagene Personalien formell Uberprifen und kontrollieren
e 24-Stunden-Rufbereitschaft des bestellten Personenkreises sicherstellen

¢ bei der Organisation von Einsatziibungen mitwirken

Ihr Profil

Wir suchen eine engagierte Personlichkeit mit einer erfolgreich abgeschlossenen Ausbildung zum
Notfallsanitdter und erfolgreich absolvierter Ausbildung zum Gruppenfiihrer der freiwilligen Feuerwehr.

Kenntnisse im Bereich Brand- und Katastrophenschutz sowie im Verwaltungs-, Vergabe- und Haushaltsrecht
sind unbedingt erforderlich.

Von Vorteil sind Kenntnisse Uber kreistibergreifende Hilfeleistungen, Risikomanagement sowie die Strukturen
der Rettungsdienste und Feuerwehren im Landkreis Saalekreis.

Sie waren idealerweise bereits in einer Flihrungsposition tatig und verfligen Uber ausgepragte
Fihrungskompetenzen.

Sie sind im Besitz der Fahrerlaubnis der Klasse B.

Entscheidungsfreude, ein hohes MaB an Organisationsgeschick, Sicherheitsbewusstsein, Kommunikations- und
Moderationsféhigkeiten sowie Uberzeugungs- und Durchsetzungsvermdgen, Teamfihigkeit, Kritik- und
Konfliktfahigkeit runden Ihr Profil ab.

Eine ehrenamtliche Mitgliedschaft in einer Hilfsorganisation, die mit der Tatigkeit kollidiert, schlieBt eine
Einstellung auf dieser Stelle aus.



Sie besitzen mindliche und schriftliche Kenntnisse der deutschen Sprache, mindestens auf Niveaustufe C1 des
gemeinsamen europadischen Referenzrahmens.

Das konnen wir Ihnen als moderner, 6ffentlicher Arbeitgeber bieten

@ ©6

Familienfreundliches Betriebliche Starker interner Umfangreiche
Arbeitsumfeld Gesundheitsforderung Arbeitsmarkt Fortbildungen
Betriebliche Flexible Motivierende Krisenfester
Altersvorsorge Arbeitszeiten Teambildung Arbeitsplatz

Arbeitszeit und Vergiitung/Eingruppierung

Die woéchentliche Arbeitszeit betragt 39 Wochenstunden.
Die Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe 10 TV6D-VKA.

Sind Sie bereits im Offentlichen Dienst titig und wechseln zu uns, bieten wir Abordnungen zur Erprobung an.
Diese Mdglichkeit besteht bei Tarifbeschéftigten in Abstimmung mit der abgebenden Behdérde.

Die Anerkennung von Berufserfahrungen fiir die Stufenzuordnungen erfolgen im Rahmen der Méglichkeiten
des TV6D-VKA.

Bewerbung und Kontakt

Wenn Sie die Anforderungen erfillen, dann freuen wir uns tGber Ihre Online-Bewerbung (www.saalekreis.de)
bis zum 13.05.2026. Nahere Auskiinfte zum Anforderungs- und Aufgabenprofil erteilt Ihnen Ihre zuklnftige
Vorgesetzte Frau Faulstich unter der Telefonnummer 03461 40-2201.

Fur Verfahrensfragen im Zusammenhang mit IThrer Bewerbung steht Ihnen Herr Florian Flaig unter der
Telefonnummer 03461 40-2135 gern zur Verfigung. Der Landkreis Saalekreis fordert die berufliche
Gleichstellung von Frauen und Mannern. Menschen mit Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung werden bei
gleicher Eignung angemessen berlicksichtigt.

Bitte nutzen Sie fir Ihre Bewerbung ausschlieBlich unser Onlineportal. Fir eine erfolgreiche Bewerbung
kénnen nur abgeschlossene Bewerbungsvorgange mit vollstandig hochgeladenen Unterlagen akzeptiert
werden. Reise-/Bewerbungskosten und andere Aufwendungen werden nicht erstattet.

i.A. Nancy Schonfelder
Amtsleiterin Personalamt



Jetzt bewerben!



https://saalekreis.onlyfy.jobs/application/apply/7x6666iidud1lz82f78c6wtrm1t4rly

