
Jetzt bewerben!

Der Saalekreis, im Zuge der Kreisfusion im Jahr 2007 entstanden, schließt sich wie ein Ring

um die kreisfreie Stadt Halle (Saale). In ihm verbinden sich Tradition und Moderne, werden

vergangene Zeugen bewahrt und berichten futuristisch anmutende Industriekomplexe vom

Ideenreichtum der Menschen. Er ist ein lebens- und vor allem liebenswerter Landkreis, den es

zu entdecken gilt. So vielfältig wie unsere Aufgaben sind auch unsere Jobmöglichkeiten.

Im Gesundheitsamt ist am Dienstort Merseburg zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Arzt (m/w/d) im Kinder- und

Jugendärztlichen Dienst

in Vollzeit zu besetzen. Das unbefristete Arbeitsverhältnis beginnt zum nächstmöglichen Zeitpunkt.

Ihre Aufgabenschwerpunkte

Leitung und Organisation des Teams

Fachliches Führen der Mitarbeiter/-innen

Planung und Kontrolle arbeitsorganisatorischer Abläufe 

Fachärztliche Tätigkeit u. a. 

Einschulungsuntersuchungen

https://saalekreis.onlyfy.jobs/application/apply/4tk5iz5omkvd0jblu6ys2nxp54uuvw5


Reihenuntersuchungen der Schulkinder nach gesetzlichen Vorgaben in den 3. und 6.

Klassen der allgemeinbildenden Schulen im Saalekreis 1 x jährlich, in den Förderschulen

des Saalekreises 2 x jährlich

Vorsorgeuntersuchungen in Kindertagesstätten

Überprüfung des Impfstandes und Schließen von Impflücken entsprechend den

Empfehlungen der STIKO

Ärztliche Beratung der Kinder und Jugendlichen, Eltern, Lehrer und Erzieher

Veranlassung weiterer notwendiger Schritte zur Gesunderhaltung bzw. Behebung von

Krankheitssymptomen / Schäden

Veranlassung rechtzeitiger Abklärung von Auffälligkeiten, deren Behandlung und

Behebung

Besondere Überwachung von Kindern und Jugendlichen, deren Gesundheitszustand eine

fortlaufende Kontrolle erforderlich macht

Kontrolle des Vollzuges des Nichtraucherschutzgesetzes in den Schulen des Landkreises

Saalekreis

Mitarbeit bei der Bekämpfung übertragbarer Krankheiten in Schulen,

Vorschuleinrichtungen, Tagesstätten und Heimen

Untersuchungen nach dem Jugendarbeitsschutzgesetz für Schulabgänger, insofern

niedergelassene Kinder-oder Hausärzte diese nicht durchführen

Ärztliche Begutachtung/ Stellungnahmen bei Kindern und Jugendlichen

Gesundheitliches Berichtswesen

Auswertung von Befunden, Informationen

Bearbeitung von Anfragen

Zusammenarbeit mit Jugendamt, Schulamt, Landesverwaltungsamt, Schulen,

Kindertagesstätten, Sozialamt, Wohlfahrtsverbänden, Kommunen, niedergelassenen

Ärzten, Gesundheitseinrichtungen, Ordnungsamt, Psychologen, Sonderpädagogen,

Heilpädagogen

Ihr Profil

Wir suchen eine engagierte Persönlichkeit mit einem Hochschulabschluss der

Humanmedizin,  mit Approbation als Arzt (m/w/d). Eine Facharztausbildung,

insbesondere für Kinder- und Jugendmedizin, ist wünschenswert.

Sie verfügen über ausgeprägtes patientenorientiertes Denken, Wahrnehmungs- und

Urteilsvermögen sowie soziale Intelligenz. Kommunikationsstärke, Integrationsfähigkeit,

Kritik- und Konfliktfähigkeit sowie Teamgeist runden Ihr Profil ab.



Sie besitzen einen Führerschein mit Fahrerlaubnisklasse B.

Vorausgesetzt werden mündliche und schriftliche Kenntnisse der deutschen Sprache,

mindestens auf Niveaustufe C1 des gemeinsamen europäischen Referenzrahmens.

Das können wir Ihnen als moderner, öffentlicher Arbeitgeber bieten

Arbeitszeit und Vergütung/Eingruppierung

Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 39 Wochenstunden.

Entgeltgruppe 15 TVöD VKA.

Weiterhin wird eine monatliche tarifliche Zulage von 300,00 Euro brutto gezahlt. Einschlägige

Berufserfahrungen können bei entsprechendem Nachweis innerhalb der Entgeltgruppe auf die

Stufenzuordnung angerechnet werden.

Sofern die persönlichen Voraussetzungen (Facharzt) nicht vorliegen, erfolgt die Eingruppierung

nach EG 14 TVöD VKA.

Sind Sie bereits im Öffentlichen Dienst tätig und wechseln zu uns, bieten wir Abordnungen zur

Erprobung an. Diese Möglichkeit besteht bei Tarifbeschäftigten und Beamten in Abstimmung

mit der abgebenden Behörde.

Die Anerkennung von Berufserfahrungen für die Stufenzuordnungen erfolgen im Rahmen der

Möglichkeiten des TVöD-VKA bzw. der beamtenrechtlichen Vorschriften.

Bewerbung und Kontakt

Wenn Sie die Anforderungen erfüllen, dann freuen wir uns über Ihre Online-Bewerbung

(www.saalekreis.de) bis zum 11.07.2025 . Nähere Auskünfte zum Anforderungs- und



Aufgabenprofil erteilt Ihnen Ihr zukünftiger Vorgesetzter Herr Dr. Nelles unter der

Telefonnummer 03461 40-1750.

Für Verfahrensfragen im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung steht Ihnen Frau Wohlleben

unter der Telefonnummer 03461 40-2144 gern zur Verfügung. Der Landkreis Saalekreis

fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern. Menschen mit

Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung werden bei gleicher Eignung angemessen

berücksichtigt.

Bitte nutzen Sie für Ihre Bewerbung ausschließlich unser Onlineportal. Für eine erfolgreiche

Bewerbung können nur abgeschlossene Bewerbungsvorgänge mit vollständig hochgeladenen

Unterlagen akzeptiert werden. Reise-/Bewerbungskosten und andere Aufwendungen werden

nicht erstattet.

i.A. Nancy Schönfelder

Amtsleiterin Personalamt

Jetzt bewerben!

https://saalekreis.onlyfy.jobs/application/apply/4tk5iz5omkvd0jblu6ys2nxp54uuvw5

