Ob im Saalekreis

Sachloss?

Im Saalekreis werden
Karrieren gemacht,
keine Marchen erzahlt!

Jetzt bewerben!

Der Saalekreis, im Zuge der Kreisfusion im Jahr 2007 entstanden, schlieBt sich wie ein Ring
um die kreisfreie Stadt Halle (Saale). In ihm verbinden sich Tradition und Moderne, werden
vergangene Zeugen bewahrt und berichten futuristisch anmutende Industriekomplexe vom
Ideenreichtum der Menschen. Er ist ein lebens- und vor allem liebenswerter Landkreis, den es
zu entdecken gilt. So vielfaltig wie unsere Aufgaben sind auch unsere Jobmdglichkeiten.

Im Gesundheitsamt ist am Dienstort Merseburg zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Arzt (m/w/d) im Kinder- und
Jugendarztlichen Dienst

in Vollzeit zu besetzen. Das unbefristete Arbeitsverhaltnis beginnt zum nachstmdglichen Zeitpunkt.

Ihre Aufgabenschwerpunkte

Leitung und Organisation des Teams

e Fachliches Flihren der Mitarbeiter/-innen

e Planung und Kontrolle arbeitsorganisatorischer Ablaufe
Facharztliche Tatigkeit u. a.

e Einschulungsuntersuchungen


https://saalekreis.onlyfy.jobs/application/apply/4tk5iz5omkvd0jblu6ys2nxp54uuvw5

Reihenuntersuchungen der Schulkinder nach gesetzlichen Vorgaben in den 3. und 6.
Klassen der allgemeinbildenden Schulen im Saalekreis 1 x jahrlich, in den Férderschulen
des Saalekreises 2 x jahrlich

Vorsorgeuntersuchungen in Kindertagesstatten

Uberpriifung des Impfstandes und SchlieBen von Impfliicken entsprechend den
Empfehlungen der STIKO

Arztliche Beratung der Kinder und Jugendlichen, Eltern, Lehrer und Erzieher

Veranlassung weiterer notwendiger Schritte zur Gesunderhaltung bzw. Behebung von
Krankheitssymptomen / Schaden

Veranlassung rechtzeitiger Abklarung von Auffalligkeiten, deren Behandlung und
Behebung

Besondere Uberwachung von Kindern und Jugendlichen, deren Gesundheitszustand eine
fortlaufende Kontrolle erforderlich macht

Kontrolle des Vollzuges des Nichtraucherschutzgesetzes in den Schulen des Landkreises
Saalekreis

Mitarbeit bei der Bekampfung Ubertragbarer Krankheiten in Schulen,
Vorschuleinrichtungen, Tagesstatten und Heimen

Untersuchungen nach dem Jugendarbeitsschutzgesetz flir Schulabganger, insofern
niedergelassene Kinder-oder Hausarzte diese nicht durchfithren

Arztliche Begutachtung/ Stellungnahmen bei Kindern und Jugendlichen

Gesundheitliches Berichtswesen

Auswertung von Befunden, Informationen
Bearbeitung von Anfragen

Zusammenarbeit mit Jugendamt, Schulamt, Landesverwaltungsamt, Schulen,
Kindertagesstatten, Sozialamt, Wohlfahrtsverbéanden, Kommunen, niedergelassenen
Arzten, Gesundheitseinrichtungen, Ordnungsamt, Psychologen, Sonderpédagogen,
Heilpddagogen

Ihr Profil

Wir suchen eine engagierte Persdnlichkeit mit einem Hochschulabschluss der
Humanmedizin, mit Approbation als Arzt (m/w/d). Eine Facharztausbildung,
insbesondere flr Kinder- und Jugendmedizin, ist winschenswert.

Sie verfliigen Uber ausgepragtes patientenorientiertes Denken, Wahrnehmungs- und
Urteilsvermogen sowie soziale Intelligenz. Kommunikationsstarke, Integrationsfahigkeit,
Kritik- und Konfliktfahigkeit sowie Teamgeist runden Ihr Profil ab.



¢ Sije besitzen einen Fiuhrerschein mit Fahrerlaubnisklasse B.

e \orausgesetzt werden miindliche und schriftliche Kenntnisse der deutschen Sprache,
mindestens auf Niveaustufe C1 des gemeinsamen europdischen Referenzrahmens.

Das konnen wir Ihnen als moderner, offentlicher Arbeitgeber bieten

@ ©6

Familienfreundliches Betriebliche Starker interner Umfangreiche
Arbeitsumfeld Gesundheitsforderung Arbeitsmarkt Fortbildungen
Betriebliche Flexible Motivierende Krisenfester
Altersvorsorge Arbeitszeiten Teambildung Arbeitsplatz

Arbeitszeit und Vergiitung/Eingruppierung

Die wdchentliche Arbeitszeit betragt 39 Wochenstunden.
Entgeltgruppe 15 TV6D VKA.

Weiterhin wird eine monatliche tarifliche Zulage von 300,00 Euro brutto gezahlt. Einschlagige
Berufserfahrungen kdénnen bei entsprechendem Nachweis innerhalb der Entgeltgruppe auf die
Stufenzuordnung angerechnet werden.

Sofern die personlichen Voraussetzungen (Facharzt) nicht vorliegen, erfolgt die Eingruppierung
nach EG 14 TV6D VKA.

Sind Sie bereits im Offentlichen Dienst tétig und wechseln zu uns, bieten wir Abordnungen zur
Erprobung an. Diese Mdglichkeit besteht bei Tarifbeschaftigten und Beamten in Abstimmung
mit der abgebenden Behorde.

Die Anerkennung von Berufserfahrungen fir die Stufenzuordnungen erfolgen im Rahmen der
Méglichkeiten des TVOD-VKA bzw. der beamtenrechtlichen Vorschriften.
Bewerbung und Kontakt

Wenn Sie die Anforderungen erflllen, dann freuen wir uns Uber Ihre Online-Bewerbung
(www.saalekreis.de) bis zum 11.07.2025 . Nahere Auskiinfte zum Anforderungs- und



Aufgabenprofil erteilt Ihnen Ihr zuklnftiger Vorgesetzter Herr Dr. Nelles unter der
Telefonnummer 03461 40-1750.

Far Verfahrensfragen im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung steht Ihnen Frau Wohlleben
unter der Telefonnummer 03461 40-2144 gern zur Verflgung. Der Landkreis Saalekreis
fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern. Menschen mit
Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung werden bei gleicher Eignung angemessen
bericksichtigt.

Bitte nutzen Sie flir Ihre Bewerbung ausschlieBlich unser Onlineportal. Fir eine erfolgreiche
Bewerbung kénnen nur abgeschlossene Bewerbungsvorgange mit vollstdndig hochgeladenen
Unterlagen akzeptiert werden. Reise-/Bewerbungskosten und andere Aufwendungen werden
nicht erstattet.

i.A. Nancy Schonfelder
Amtsleiterin Personalamt

Jetzt bewerben!
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